MUNICIPIO DE GUADALUPE, ADMINISTRACION 2021-2024

Ayuntamiento de SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL gIECTEtGEI:a de
aneacién
Guc!ggz!upe del Desarrollo
Municipal

RELACION DE CAPACITACIONES MENSUALES

- NO. DE
NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION ESPACIO O LUGAR ~ AREA QUE SOLICITA  MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES

ACUMULADO

No. de
ACUMULADO PARTICIPANTES  MUJERES HOMBRES eventos/mes
2280 1251 1029
SEPTIEMBRE 2024
AGOSTO 2024 58 38 20
JULIO 2024 319 199 120
JUNIO 2024 155 81 74
MAYO 2024 179 107 72
ABRIL 2024 610 271 339
MARZO 2024 168 104 64
FEBRERO 2024 253 164 89
ENERO 2024 71 4 7
DICIEMBRE 2023 126 66 60
NOVIEMBRE 2023 43 25 18
OCTUBRE 2023 226 124 102
SEPTIEMBRE 2023

TOTAL ACUMULADO 54.9% 451%

PERSONAS CAPACITADAS EN EL PERIODO (SEPTIEMBRE 2023 - SEPTIEMBRE 2024)

SEP 24 AGO 24 JUL 24 JUN 24 MAY 24 ABR 24 MAR 24 FEB 24 ENE 24 DIC 23 NOV 23 OCT 23 SEP 23
M Servidores Publicos 10 36 271 26 137 602 156 195 9 103 23 75 96
Publico en General 16 22 48 129 42 8 12 58 2 23 20 151 10
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Planeacién
del Desarrolio
Municipal

Ayuntamiento de

Guadalupe

2021-2024

RELACION DE CAPACITACIONES MENSUALES

- NO. DE
NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION ESPACIO O LUGAR ~ AREA QUE SOLICITA  MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES
- NO. DE
NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION ESPACIO O LUGAR ~ AREA QUE SOLICITA  MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES

7 | 05/09/2024 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién | Pliblico en general Presencial 4 2 2 Pdblico en general
2 | 03/09/2024 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Piblico en general Presencial 10 5 5 Piblico en general
SEP 2024 INFORMACION A CONTRAYENTES EN DIMUGUA Centro de Capacitacion Piblico en general Presencial 2 1 1 Piblico en general
3
(22/08/24) MATRIMONIO
SEP 2024 SESION DE COMITE DE ETICA olc Centro de Capacitacion | SERVIDORES PUBLICOS Presencial 10 3 7
4
(21/08/24)
PERSONAL DEL MUNICIPIO 10
PUBLICO EN GENERAL 16 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 26 71 15
1
2 Agosto 2024 Ciclo de buenas practicas municipales de la Guia INAFED Via Zoom Virtual 2 2
Consultiva del Desempefo Municipal 2da Sesién,
Tema: Desarrollo Social
3 08/08/24 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Pblico en general Presencial 10 5 5 Publico en general
4 Agosto 2024 Revisién de la Guia Consultiva de Desempefo COEPLA-UAZ Sala de Cabildo Todas las dreas Presencial 34 2 10
4 3 1 Publico en general
Edicion 2024 (03/juliof24) administrativas
5 03/08/24 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Pblico en general Presencial 8 4 4 Publico en general
PERSONAL DEL MUNICIPIO 36
PUBLICO EN GENERAL 22 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 58 38 20
1 25/07/24 Conflictos por agua de baja intensidad: Un caso de UAZ Casa Municipal de Cultura Servidores Publicos Presencial 29 18 kil
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MUNICIPIO DE GUADALUPE, ADMINISTRACION 2021-2024

SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

RELACION DE CAPACITACIONES MENSUALES

NO. DE

Secretaria de
Planeacién
del Desarrollo

Municipal

No. FECHA NOMBRE DEL CURSO SPACIO O LUGAR AREA QUE SOLICITA MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES
Publico en general Presencial 4 2 2 Ublico en general
estudio en Aguascalientes (México)
2 26/07/24 Taller: La experiencia acumulada de la vida de los SEPLADEMUN Casa Municipal de Cultura Servidores Publicos Presencial 25 17 8
abuelos, a través de los valores universales.

3 25/07/24 Conferencia: “El bien hacer y el bien lograr” uvC Casa Municipal de Cultura Servidores Publicos Presencial Y 23 9
Pdblico en general Presencial 1 1 0 Publico en general

4 25/07/24 Taller: Los valores universales desde la vision de los SEPLADEMUN Casa Municipal de Cultura Servidores Publicos Presencial 3 23 8

padres de familia

5 25/07/24 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Publico en general Presencial 4 2 2 Pdblico en general

6 240724 Ciclo de presentaciones y conferencias sobre cultura UNICAP Casa Municipal de Cultura Servidores Publicos Presencial 17 1 6
Publico en general Presencial 3 1 2 Pdblico en general

y valores en el conocimiento cientifico

7 2410724 Conversatorio sobre gestién estratégica de la UNICAP Casa Municipal de Cultura Servidores Publicos Presencial 34 20 14

Publico en general Presencial 7 0 7 Publico en general
cultura.

8 23/07/24 Conferencia: “Cultura y valores de la igualdad de UTZAC Casa Municipal de Cultura Servidores Publicos Presencial 15 1 4

Publico en general Presencial 4 2 2 Pdblico en general
género”
9 23/07/24 Taller: La importancia de los valores universales en SEPLADEMUN Casa Municipal de Cultura Servidores Publicos Presencial 27 17 10
la adolescencia
10 22/07)24 Presentacién del articulo cientifico: "Desarrollo UAZ - UNICAP Casa Municipal de Cultura Servidores Publicos Presencial e 27 1
sostenible en México: en riesgo por escasez hidrica
Pdblico en general Presencial 4 2 2 Publico en general
y crisis climatica"

1 23/07/24 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Pblico en general Presencial 6 3 3 Publico en general

12 19/07/24 Presentacion del libro Star Man EDITORIAL TEXERE Casa Municipal de Cultura Servidores Publicos Presencial 29 15 %
Pdblico en general Presencial 9 7 2 Publico en general
13 18/07/24 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Pblico en general Presencial 6 3 3 Publico en general

PERSONAL DEL MUNICIPIO 271
PUBLICO EN GENERAL 48 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 9 1799 120

1 21/06/2024 Curso de Integracién de los equipos de trabajo oIc Centro de Capacitacién Personal del OIC Presencial 18 9 9

2 20/06/2024 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Publico en general Presencial 6 3 3 Publico en general
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PARTICIPANTES
3 18/06/2024 Cédigo de ética, conducta y valores oIc Centro de Capacitacién Personal de la Presencial 8 2 6
administracién
4 18/06/2024 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Publico en general Presencial 6 3 3 Pdblico en general
5 14/06/2024 Presentacion del Libro "STAR MAN" SEPLADEMUN Casa de Cultura Guadalupe Publico en general Presencial 37 2% 3 Publico en general
5 13/06/2024 Capacitacion a jévenes estudiantes Direccién Municipal de la Juventud Centro de Capacitacién Publico en general Presencial 5 5 0 Publico en general
7 13/06/2024 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Publico en general Presencial 2 6 6 Pdblico en general
8 12/06/2024 | Presentacion del Atlas Municipal de Discapacidad a SEPLADEMUN Instalaciones de la UPIIZ Estudiantes Presencial 25 9 16 Pdblico en general
lovenes de la UPIIZ Zacateca
9 11/06/2024 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Pblico en general Presencial 2 6 6 Publico en general
10 10/06/2024 Reunién de Jovenes para Servicio Social Direccién Municipal de la Juventud Centro de Capacitacion Publico en general Presencial 3 2 1 Publico en general
n 06/06/24 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Pblico en general Presencial 7 4 3 Publico en general
12 04/06/24 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Pblico en general Presencial 8 4 4 Publico en general
13 03/06/24 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Pblico en general Presencial 8 4 4 Publico en general
PERSONAL DEL MUNICIPIO 26
PUBLICO EN GENERAL 129 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 155 81 74
1 30/05/2024 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Pdblico en general Presencial 10 5 5 Publico en general
2 28/05/2024 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Pdblico en general Presencial 16 8 8 Publico en general
3 23/05/24 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Pblico en general Presencial 2 1 1 Publico en general
4 22/05/2024 | Se rompen registros histdricos de temperaturas en UNAM GLOBAL TV Virtual Personal del Municipio virtual 5 3 2
Meéxico
5 21/05/2024 NEARSHORING "Agenda Nacional Edicion cozeyT Virtual y presencial Personal del Municipio virtual 7 3 4
acatecas"

6 16/05/2024 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Pblico en general Presencial 6 3 3 Publico en general
7 14/05/2024 Banobras catastral BANOBRAS Zoom Personal del Municipio virtual 12 6 6
8 07/05/2024 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Pblico en general Presencial 8 4 4 Publico en general
9 07/05/2024 Calidad en el Servicio Publico ICATEZ Casa de cultura municipal Direccién Municipal de Presencial 21 20 1

Cultura
10 06/05/2024 Calidad en el Servicio Publico ICATEZ Casa de cultura municipal Direccién Municipal de Presencial 24 23 1

Cultura
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MUNICIPIO DE GUADALUPE, ADMINISTRACION 2021-2024
SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL
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No. FECHA NOMBRE DEL CURSO SPACIO O LUGAR AREA QUE SOLICITA MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES
1 06/05/2024 Inteligencia Emocional en el ambiente laboral SEPLADEMUN Sala de Cabildo Direccién de Seguridad Presencial 35 15 20
Puiblica
2 02/052024 Estrés Laboral y sus consecuencias y su manejo SEPLADEMUN Sala de Cabildo Direccién de Seguridad Presencial 33 16 17
adecuado Publica
PERSONAL DEL MUNICIPIO 137
PUBLICO EN GENERAL 42 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 1779 107 72
1 30/04/24 Introduccién a la NOM-035-STPS-2018 SEPLADEMUN Sala de Cabildo Direccién de Seguridad Presencial 34 16 18
Puiblica
2 29/04/2024 Cddigo de ética olc Centro de Capacitacion Todas las areas Presencial 1 7 4
3 29/04/24 Inteligencia Emocional en el ambiente laboral SEPLADEMUN Casa de la Cultura Municipal Direccion de Seguridad Presencial 45 18 27
Puiblica
4 26/04/24 Inteligencia Emocional en el ambiente laboral SEPLADEMUN Sala de Cabildo Direccion de Seguridad Presencial 70 23 47
Puiblica
3 25/04/24 Estrés Laboral y sus consecuencias y su manejo SEPLADEMUN Sala de Cabildo Direccién de Seguridad Presencial 46 17 29
adecuado Publica
6 25/04/24 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Pblico en general Presencial 8 4 4 Publico en general
7 24104124 Estrés Laboral y sus consecuencias y su manejo SEPLADEMUN Sala de Cabildo Direccién de Seguridad Presencial 66 2 40
adecuado Publica
8 23/04/24 Introduccién a la NOM-035-5TPS-2018 SEPLADEMUN Casa de la Cultura Municipal Direccién de Seguridad Presencial 63 25 38
Publica
9 22/04/24 Introduccién a la NOM-035-STPS-2018 SEPLADEMUN Sala de Cabildo Direccién de Seguridad Presencial 64 20 44
Publica
10 17/04/2024 Inteligencia Emocional en el ambiente laboral SEPLADEMUN Sala de Cabildo Secretaria de Bienestar Presencial 23 15 8
Social
1 16/04/2024 Estrés Laboral y sus consecuencias y su manejo SEPLADEMUN Sala de Cabildo Secretaria de Bienestar Presencial 24 17 7
adecuado Social
12 16/04/2024 Médulo lll: Ortografia "Asentuacion y no SECRETARIA DE GOB. MPAL Centro de Capacitacion Personal de la Presencial n 6 5
acentuacion" Administracién
13 15/04/2024 Capacitacion de Captura al Sistema Integral Tesoreria y Finanzas Municipal Centro de Capacitacién Ejecucion Fiscal Presencial 14 7 7
14 15/04/2024 Calidad en el Servicio Publico ICATEZ Centro de Capacitacion Personal de la Presencial 19 2 7
Administracién
15 15/04/2024 Introduccién a la NOM-035-5TPS-2018 SEPLADEMUN Sala de Cabildo Secretaria de Bienestar Presencial 20 2 8
Social
16 12/04/2024 Calidad en el Servicio Publico ICATEZ Centro de Capacitacion Personal de la Presencial 26 1 15
Administracién
17 /042024 Médulo II: Organizacién informativa del documento SECRETARIA DE GOB. MPAL Centro de Capacitacién Personal de la Presencial 15 10 5
administrativo, del taller: “Elaboracién de
Documentos Administrativos” Administracion
18 09/04/24 Médulo I: Comunicacién Escrita y Lenguaje SECRETARIA DE GOB. MPAL Centro de Capacitacién Personal de la Presencial 17 10 7
Administrativo, del taller: “Elaboracién de
Documentos Administrativos” Administracién
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MUNICIPIO DE GUADALUPE, ADMINISTRACION 2021-2024
SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

RELACION DE CAPACITACIONES MENSUALES

INSTITUCION

DE

Secretaria de
Planeacién
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No. FECHA NOMBRE DEL CURSO ESPACIO O LUGAR AREA QUE SOLICITA  MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES
19 09/04/24 Lineamientos para garantizar los principios de la SEPLADEMUN Centro de Capacitacion SEPLADEMUN Presencial 2 5 7
neutralidad, imparcialidad y equidad de género en
materia electoral
20 04/04[24 Inteligencia Emocional y Tecnicas para Trabajo en SEPLADEMUN Centro de Capacitacién Secretaria de Desarrollo Presencial 7 3 4
Equipo Rural Integral Sustentable
21 03/04/24 Estrés Laboral y sus consecuencias y su manejo SEPLADEMUN Centro de Capacitacién Secretaria de Desarrollo Presencial 7 3 4
adecuado Rural Intearal Sustentable
2 02/04/24 Introduccién a la NOM-035-STPS-2018 SEPLADEMUN Centro de Capacitacién Secretaria de Desarrollo Presencial 8 4 4
Rural Intearal Sustentable
PERSONAL DEL MUNICIPIO 602
PUBLICO EN GENERAL 8 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 670 271 339
1 21/03/24 Platicas Pre matrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién DIMUGUA Presencial 4 2 2 Publico en general
2 21/03/24 Inteligencia Emocional en el ambiente laboral SEPLADEMUN Auditorio Municipal Direccion Municipal del Presencial 29 12 17
Deporte
3 20/03/24 Estrés Laboral y sus consecuencias y su manejo SEPLADEMUN Sala de Cabildo Direccién Municipal del Presencial 30 14 16
adecuado Deporte
4 19/03/24 Introduccién a la NOM-035-STPS-2018 SEPLADEMUN Sala de Cabildo Direccién Municipal del Presencial 1 3 8
Deporte
5 14y 15 de Coloquio de Conmemoracién de los 200 afios de la |Suprema Corte de la Justicia de la Nacion Virtual SEPLADEMUN Virtual 1 0 1
marzo 2024 Suprema Corte de Justicia de la Nacion
6 14/03)24 Técnicas para trabajar en equipo- Inteligencia SEPLADEMUN Sala de Cabildo DIF Presencial 29 2% 5
emocional en el ambiente laboral
7 14/03/24 Platicas Pre matrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion DIMUGUA Presencial 2 1 1
s 13/03)24 Estrés Laboral y sus consecuencias y su manejo SEPLADEMUN Sala de Cabildo DIF Presendial 23 20 3
adecuado
° 12/03)24 Introduccién a la NOM-035-STPS-2018 SEPLADEMUN Sala de Cabildo DIF Presendial 28 24 4
10 07/03/24 Conferencia abierta signo de Justicia Electoral Suprema Corte de la Justicia de la Nacién Virtual SEPLADEMUN Virtual 1 0 1
" 07/03/24 Ciclo de conferencias magistrales, sobre Justicia | Suprema Corte de lajusticia de la Nacién Virtual SEPLADEMUN Virtual 1 0 1
Penal con Perspectiva de Género "El
consentimiento en los delitos sexuales”
2 07/03/24 Platicas Pre matrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién DIMUGUA Presencial 4 2 2 Publico en general
3 05/03/24 Platicas Pre matrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién DIMUGUA Presencial 4 2 2 Publico en general
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PARTICIPANTES
% 28y 29 de IX Congreso Institucional de Derechos Suprema Corte de la Justicia de la Nacién Virtual SEPLADEMUN Virtual 1 0 1
febreroy 01 | Constitucionales "Problemas actuales de la justicia
de marzo penal en México"
PERSONAL DEL MUNICIPIO 156
PUBLICO EN GENERAL 2 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 168 104 64
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MUNICIPIO DE GUADALUPE, ADMINISTRACION 2021-2024

SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL
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No. FECHA NOMBRE DEL CURSO ESPACIO O LUGAR AREA QUE SOLICITA MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES
1 29/02/24 Pléticas Pre matrimoniales DIMUGUA Casa de Cultura Publico en general Presencial 6 3 3 Publico en general
2 23/02/24 Capacitacion Inteligencia Emocional, Técnicas para el SEPLADEMUN Archivo Histérico Direccion Municipal de Presencial 2 18 4
Trabaio en Eauino Cultura
3 22/02/24 Puntuacion y usos gramaticales, del taller: SECRETARIA DE GOB. MPAL Archivo Histérico Personal de la Presencial 17 1 6
"Elaboracién de Documentos Administrativos" Administracion
4 21/02/24 Pléticas Pre matrimoniales DIMUGUA Archivo Histdrico Publico en general Presencial 10 5 5 Publico en general
5 20/0224 Uso correcto de los signos ortograficos, del taller: SECRETARIA DE GOB. MPAL Centro de Capacitacién Personal de la Presencial 16 10 6
"Elaboracién de Documentos Administrativos" Administracion
6 19/02/24 Capacitacion a enlaces "Construccién adecuada del Centro de Capacitacién Archivo Histérico Personal de la Presencial 13 7 6
POA" Administracién
7 15/02/24 Organizacién informativa del documento SECRETARIA DE GOB. MPAL Casa de Cultura Personal de la Presencial 2 15 7
administrativo, del taller: “Elaboraciéon de
Documentos Administrativos” Administracion
8 15/02/24 Estrés Laboral y sus consecuencias y su manejo Casa de Cultura Centro de Capacitacién Direccién Municipal de Presencial 2 16 6
adecuado Cultura
9 15/02/24 Platicas Pre matrimoniales DIMUGUA Casa de Cultura Publico en general Presencial 6 3 3 Publico en general
10 14/02/24 Estrés Laboral y sus consecuencias y su manejo SEPLADEMUN Casa de Cultura Direccién Municipal de Presencial 10 8 2
adecuado Cultura
n 14/02/24 Presentacién del Diagnéstico del Programa de SEPLADEMUN Casa de Cultura Direccién Municipal de Presencial 16 1 5
Meioramiento del Clima Laboral Cultura
2 13/02/24 Introduccién a la NOM-035-STPS-2018 SEPLADEMUN Archivo Histérico Direccién Municipal de Presencial 33 2% 7
Cultura
3 13/02/24 Taller de Elaboracién de Documentos Oficiales SECRETARIA DE GOB. MPAL Centro de Capacitacién Personal de la Presencial 2% 13 1
Administracion
% 08/02/24 Platicas Pre matrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Personal de la Presencial 20 10 10 Publico en general
Administracion
15 06/02/24 Platicas Pre matrimoniales DIMUGUA Publico en general Personal de la Presencial 16 8 8 Publico en general
Administracion
PERSONAL DEL MUNICIPIO 195
PUBLICO EN GENERAL 58 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 253 164 89
1 30/0124 Platicas prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Pdblico en general Presencial 2 1 1 Publico en general
2 19/01/24 Simbolos Patrios: Antecedentes Histdricos en INAFED Zoom Personal de la Virtual 3 1 2
Colaboracién con la Direccién General de Cultura
Democratica y Fomento Civico Administracién
3 19/01/24 Presentacién del Compendio de Programas INAFED Zoom Personal de la Virtual 3 1 2
Federales para Municipios 2024 Administracién
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MUNICIPIO DE GUADALUPE, ADMINISTRACION 2021-2024
SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL
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Secretaria de
Planeacién

del Desarrollo

Municipal

HOMBRE

OBSERVACION

18/0124 Taller virtual: Municipios en Accién, Estrategias y INAFED Zoom Personal de la Virtual 3 1 2
Herramientas para la Gestion de Fuentes y Fondos
de Financiamiento Administracién
PERSONAL DEL MUNICIPIO 9
PUBLICO EN GENERAL 2 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 71 4 7
15/12/23 Relaciones humanas y ambiente laboral Tesoreria Centro de Capacitacion Servidores Publicos Presencial 2 6 6
14112123 Platicas prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Pblico en general Presencial 8 4 4
13112/23 Platica de protocolo para la atencién de denuncias Organo Interno de Control Centro de Capacitacion Servidores Publicos Presencial 1 8 3
sobre faltas administrativas
06/12/23 Capacitacion para las Jornadas Navidenas SEPLADEMUN Centro de Capacitacion Servidores Publicos Presencial 5 0 5
05/12/23 Platicas prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Publico en general Presencial 4 2 2
01/12/23 Reunién complementaria para el Programa de Desarrollo Rural Centro de Capacitacion Publico en general Presencial 1 1 10
Concurrencia
07/12/23 Capacitacién: Presupuesto y su manejo adecuado SEPLADEMUN Sala de cabildo Servidores Publicos Presencial 75 45 30
PERSONAL DEL MUNICIPIO 103
PUBLICO EN GENERAL 23 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 126 66 60
28/1/23 Platicas prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Publico en general Presencial 4 2 2 Publico en general
22/1/23 Instalacién del Comité de Evaluacién Externa del UAZ-SEPLADEMUN Expositores externos Publico en general Presencial 2 2 0 Publico en general
PMD 2021-2024
22/1/23 Instalacién del Comité de Evaluacién Externa del UAZ-SEPLADEMUN Todas las dreas Servidores Publicos Presencial 23 14 9
PMD 2021-2024
14/112023 Platicas prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Publico en general Presencial 8 4 4 Publico en general
07/112023 Platicas prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Publico en general Presencial 6 3 3 Publico en general
PERSONAL DEL MUNICIPIO 23
PUBLICO EN GENERAL 20 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 43 25 18

OCTUBRE 2023
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MUNICIPIO DE GUADALUPE, ADMINISTRACION 2021-2024
SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

INSTITUCION
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Planeacién
del Desarrollo

Municipal

No. FECHA NOMBRE DEL CURSO ESPACIO O LUGAR AREA QUE SOLICITA  MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES
1 30/10/23 Capacitacién de Matriz de Marco Légico SEPLADEMUN Centro de Capacitacién PERSONAL DEL MUNICIPIO Presencial 5 3 2
2 27/10/23 Taller Inteligencia Emocional en el Trabajo SEPLADEMUN Esc. De Trabajo Social de Zac. Pablico en general Presencial 20 14 6 Publico en general
3 26/10/23 Taller estrés laboral y sus consecuencias y manejo SEPLADEMUN Esc. De Trabajo Social de Zac. Publico en general Presencial 23 14 9 Publico en general
adecuado
4 25110/23 Introduccion a la Norma NOM-035-STPS-2018 SEPLADEMUN Esc. De Trabajo Social de Zac. Publico en general Presencial 23 14 9 Publico en general
5 19/10/2023 Taller de Presupuesto y POA 2024 SEPLADEMUN Y TESORERIA Sala de cabildo PERSONAL DEL MUNICIPIO Presencial 40 24 16
MUNICIPAL
6 19/10/2023 Platicas prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Publico en general Presencial 4 2 2 Publico en general
7 03/10/23 Foros y mesas de trabajo sobre la discapacidad cozeYT Sala de cabildo Pblico en general Presencial 81 37 44 Pdblico en general y
para la nueva Lev de Humanidades servidores publicos
8 02/10/23  |Taller: Inteligencia emocional en el ambiente laboral/ SEPLADEMUN Casa de cultura Municipal Direccion Municipal de Presencial 30 16 14
técnicas para trabajar en equipo Cultura
PERSONAL DEL MUNICIPIO 75
PUBLICO EN GENERAL 157 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 226 124 102
1 29/09/23 Capacitacion - taller éstres laboral, sus SEPLADEMUN Direccién Mpal.. De Cultura Sindicatura Presencial 29 15 14
consecuencias v maneio adecuado en el trabaio
2 21/09/23 Introduccién a la Norma NOM-035-STPS-2018 SEPLADEMUN Direccién Mpal. De Cultura Sindicatura Presencial 30 15 15
3 21/09/2023 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Pblico en General Presencial 6 3 3
4 14/09/2023 Platicas Prematrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Publico en General Presencial 4 2 2
5 sep 2023 Cémo elaborar videotutoriales efectivos Aprendo mas Virtual 1 1 0
6 07/09/23 Revision de la Guia Consultiva del Desemperio UACyA de la UAZ Sala de Cabildo Personal del Municipio Presencial 36 21 15
Municipal Edicién 2023
PERSONAL DEL MUNICIPIO 96
PUBLICO EN GENERAL 10 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 106 57 49
1 23/08/23 Conferencia Magistral Internacional "intercambio de | Doctorante Sendy Selene Merchand Sala de Cabildo Personal del Municipio Presencial 76 47 29
experiencias del clima organizacional y prevencién
de riesgos psicosociales en el trabajo en Colombia" Alvarez (UPN Colombia)
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SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

RELACION DE CAPACITACIONES MENSUALES
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INSTITUCION MO DA
No. FECHA NOMBRE DEL CURSO ESPACIO O LUGAR AREA QUE SOLICITA MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES
2 19/08/23 Tertulia Académica Virtual 2023 ° Andrés Tovar Alcalde Madrid Virtual PUBLICO EN GENERAL Virtual 13 3 10 PUBLICO EN GENERAL
Cundinamarca
° José Saldivar Presidente Guadalupe
Zacatecas
° Zhao Qing Vicepresidenta del
Departamento de Promocién Distrito de
3 11/08/23 Taller forjando una cultura de paz Subsecretaria de prevencién de la Centro de Capacitacién JUVENTUD Y VALORES Presencial 5 3 2
violencia v delincuencia
4 Agosto Importancia de las evidenciasen materia de INAFED Virtual Virtual 1 0 1
juventud, demografia y gasto publico
5 Agosto Etica e integridad en el servicio publico municipal, INAFED Virtual Virtual 1 0 1
claves para la demografia participativa
6 Agosto La intervencién de los municipios para favorecer INAFED Virtual Virtual 1 0 1
comunidades v entornos saludable
7 Agosto Feria de Capacidades Municipales. Tema: INAFED Virtual Virtual 1 0 1
Localizacion de capacidades funcionales en el
dmbito subnacional, el ciclo de politicas publicas de
8 Agosto Plataforma para el seguimiento de los recursos del INAFED Virtual Virtual 1 0 1
ramo 33
9 Agosto Estrategia para evaluar los recursos del ramo 33 INAFED Virtual Virtual 1 0 1
10 04/08/23 Platicas prematrimoniales DIMUGUA Centro de capacitacién PUBLICO EN GENERAL Presencial 6 3 3 PUBLICO EN GENERAL
PERSONAL DEL MUNICIPIO 87
PUBLICO EN GENERAL 19 MUJER HOMBRE

TOTAL DE CAPACITADOS 106 56 50

1 06/07/23 Interpreta Internacional del Derecho para Personas | Maestrante Melissa Cepeda Campo Centro de Capacitacién Servidores Publicos Presencial 40 22 18
con Discapacidad v Capacidades Esbeciale: Municipales
2 Julio 2023 Herramientas Basicas de Word Aprendo + Virtual virtual 3 3 0
3 Julio 2023 Programas sociodemogrificos de México: INAFED Virtual Virtual 1 0 1
enveiecimiento
4 Julio 2023 Diagnéstico a los archivos de concentracién INAFED Virtual Virtual 1 0 1
PERSONAL DEL MUNICIPIO 45
PUBLICO EN GENERAL 0 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 45 25 20

JUNIO 2023




MUNICIPIO DE GUADALUPE, ADMINISTRACION 2021-2024

Ayuntamiento de SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL glecretufi’a de
aneacion
Gualggz!upe del Desarrollo

Municipal

RELACION DE CAPACITACIONES MENSUALES

NO. DE
No. FECHA NOMBRE DEL CURSO SPACIO O LUGAR AREA QUE SOLICITA MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES

1 Junio 2023 Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL SERVICIOS PUBLICOA VIRTUAL 7 6 1
Word

2 Junio 2023 Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL DIF VIRTUAL 7 7 0
Word

3 Junio 2023 Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL SECRETARIA DE GOBIERNO VIRTUAL 1 5 6
Word

4 Junio 2023 Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL SECRETARIA DE GOBIERNO VIRTUAL 4 3 1
Word

5 Junio2023 | Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL TESORERIA Y FINANZAS VIRTUAL 10 9 1
Word

6 Junio 2023 Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL JUVENTUD VIRTUAL 3 1 2
Word

7 Junio 2023 | Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL DESARROLLO ECONOMICO VIRTUAL L 8 3
Word

8 Junio2023 | Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL DESARROLLO URBANO, VIRTUAL 5 1 4
Word ECOLOGIA Y MEDIO

9 Junio 2023 Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL SINDICATURA VIRTUAL 13 10 3
Word

10 Junio 2023 Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL CULTURA VIRTUAL 2 2 0
Word

n Junio 2023 Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL DIRECCION MUNICIPAL DEL VIRTUAL 10 3 7
Word DEPORTE

12 Junio 2023 Herramientas Basicas de Microsoft Office 2010. APRENDO + VIRTUAL OBRAS PUBLICAS VIRTUAL 4 0 4
Word

B3 Junio 2023 Establecimientos residenciales para el tratamiento INAFED Virtual Virtual 2 0 2

de adicciones
1 Junio 2023 Politicas publicas de juventud en México: INAFED Virtual Virtual 2 0 2
importancia v herramientas SIMEIUV.
15 Junio 2023 Proceso de fiscalizacién del gasto federalizado INAFED Virtual Virtual 2 0 2
16 Junio 2023 El papel de los Municipios en el combate de las INAFED Virtual Virtual 3 1 2
enfermedades

17 Junio 2023 Proceso de fiscalizacién del gasto federalizado INAFED Virtual Virtual 2 0 2

8 Junio 2023 México en Cifras INAFED Virtual Virtual 2 0 2

| junio 2023 Didlogos del bienestar INAFED Virtual Virtual 2 0 2

20 Junio 2023 Consenso de Montevideo a 10 afios de su creacién INAFED Virtual Virtual 2 0 2

(informe Nacional)
unio 2023 Principales acciones municipales para el INAFED Virtual Virtual 1
=z ) incipal i icipal | irtual irtual 3 2
fortalecimiento de la eficacia energética
2 unio 2023 | Que significa cuidarse y cuidar a las otras personas INAFED Virtual Virtual 2 0 2
J

23 Junio 2023 Panorama de la disciplina financiera INAFED Virtual Virtual 2 0 2

24 Junio 2023 Cultura de la no discriminacién INAFED Virtual Virtual 2 0 2

25 Junio 2023 Prevencién y combate del tréfico ilicito del INAFED Virtual Virtual 2 0 2

patrimonio documental

26 Junio 2023 Importancia de las evidencias en materia de INAFED Virtual Virtual 2 0 2
juventud, demografia y gasto publico.
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MUNICIPIO DE GUADALUPE, ADMINISTRACION 2021-2024
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No. FECHA NOMBRE DEL CURSO ESPACIO O LUGAR AREA QUE SOLICITA  MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES
27 Junio 2023 El derecho a la ciudad INAFED Virtual Virtual 2 0 2
28 Junio 2023 Alimentacién saludable y nutricién INAFED Virtual Virtual 2 0 2
29 Junio 2023 Mesa de didlogos por los derechos de nifios y nifias | Asociacién Mexicana de Juzgadoras A.C. Virtual Virtual 1 0 1
30 Junio 2023 Estrategias para la evaluacion de los recursos Ramo INAFED Virtual Virtual 1 1 0
33 _ _
3t | 27/06/2023 Platicas pre matrimoniales DIMUGUA Centro de capacitacion PUBLICO EN GENERAL Presencial 2 1 1 PUBLICO EN GENERAL
2 | 220062023 Platicas pre matrimoniales DIMUGUA Centro de capacitacion PUBLICO EN GENERAL Presencial 6 3 3 PUBLICO EN GENERAL
33 21/06/2023 Mapa digital INEGI SEPLADEMUN Centro de capacitacion DIMUGUA Presencial 5 5 0
3 | 20/06/2023 Platicas pre matrimoniales DIMUGUA Centro de capacitacion PUBLICO EN GENERAL Presendial 6 3 3 PUBLICO EN GENERAL
35 20/06/2023 Principales acciones municipales para el INAFED Virtual Virtual 9 5 4
fortalecimiento de la eficacia energética
36 20/06/23 Mapa digital INEGI SEPLADEMUN Centro de capacitacion DIMUGUA Presencial 5 5 0
37 19/06/23 Mapa digital INEGI SEPLADEMUN Centro de capacitacion olc Presencial 10 8 2
3 | 13/06/2023 Platicas pre matrimoniales DIMUGUA Centro de capacitacion PUBLICO EN GENERAL Presendial 6 3 3 PUBLICO EN GENERAL
39 12/06/2023 Inteligencia emocional en el ambiente laboral y SEPLADEMUN Sala de cabildo Desarrollo Econémico Presencial 12 7 5
técnicas para el trabajo en equipo
40 09/06/23 Estrés laboral, su consecuencias y manejo adecuado SEPLADEMUN Sala de cabildo Desarrollo Econémico Presencial 13 10 3
“ 08/06/23 Introduccién a la Norma NOM-035-STPS-2018 SEPLADEMUN Sala de cabildo Desarrollo Econémico Presencial 14 10 4
42 06/06/2023 Jurix Lex Sistema de Consulta de Tesis por SUPREMA CORTE DE LA NACION Virtual Virtual 1 0 1
ordenamiento Jornadas de Difusién y Consulta de la
Jurisprudencia "martes de Jurisprudencia”
4 | 06/06/2023 Platicas pre matrimoniales DIMUGUA Centro de capacitacion PUBLICO EN GENERAL Presendial 4 2 2 PUBLICO EN GENERAL
44 06/06/2023 Bases Constitucionales de la mejora regulatoria INAFED Virtual Virtual 4 2 2
45 05/06/2023 Inteligencia emocional en el ambiente laboral y SEPLADEMUN Sala de cabildo Secretarfa Particular Presencial 19 9 10
técnicas para el trabajo en equipo
46 02/06/23 Estrés laboral, su consecuencias y manejo adecuado SEPLADEMUN Sala de cabildo Secretarfa Particular Presencial 26 1 15
47 01/06/23 Introduccién a la Norma NOM-035-STPS-2018 SEPLADEMUN Sala de cabildo Secretarfa Particular Presencial 29 2 17
48 01/06/2023 Seminario Apropiacién de la evidencia para la INAFED Virtual Virtual 10 5 5
generacion de estrategias de cambio
49 01/06/2023 Platicas pre matrimoniales DIMUGUA Centro de capacitacion PUBLICO EN GENERAL Presencial 10 5 5 PUBLICO EN GENERAL
PERSONAL DEL MUNICIPIO 280
PUBLICO EN GENERAL 24 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 164 150
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Ayuntamiento de SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL glecretufi’a de
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RELACION DE CAPACITACIONES MENSUALES

- NO. DE
NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION ESPACIO O LUGAR ~ AREA QUE SOLICITA  MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION

PARTICIPANTES

MAYO 2023

1 29/05/2023 Taller para la elaboracién del Programa Municipal SEPLADEMUN Centro de capacitacion Presencial n 4 7
2 18/05/2022 Platicas prematrimoniales DIMUGUA Centro de capacitacién Publico en general Presencial 6 3 3 Publico en general
3 mayo 2023 Elaboracién de informes municipales INAFED Virtual Virtual 4 > 2
4 mayo 2023 Taller de Manuales de Organizacién INAFED Virtual Virtual 2 > o
5 mayo 2023 Democracia participativa INAFED Virtual Virtual 2 0 2
6 mayo 2023 Definicion de prioridades para el plan municipal de: INAFED Virtual Virtual 2 0 2

Metodologia Multidimensional de la pobreza e

indice de rezago social

7 mayo 2023 Pimera conferencia del manual de servicio publico INAFED Virtual Virtual 2 0 2
municipales: el servicio de gestion integral de
8 mayo 2023 Unidad de atencién CISAMES/UNEMES-CAPAS INAFED Virtual Virtual 2 0 2
9 mayo 2023 Presupuesto Basado en Resultados INAFED Virtual Virtual 2 0 2
10 mayo 2023 Gufa Consultiva de Desempefio Municipal, Mdédulo 7: INAFED Virtual Virtual 3 1 2
Desarrollo Econémico
1 mayo 2023 Guia Consultiva de Desempefio Municipal, Médulo INAFED Virtual Virtual 3 1 2
R Gohierna ahiertn
2 mayo 2023 Eficacia energética de la presentacién de servicios INAFED Virtual Virtual 2 0 B
publicos
13 mayo 2023 Guia Consultiva de Desempefio Municipal, Médulo INAFED Virtual Virtual 2 0 5
4:_Servicios Publicos
1 mayo 2023 Presentacion de Archivo General de la Nacién, como INAFED Virtual Virtual 2 0 2
lns sanviring ane nfrece
15 mayo 2023 Directorio Estadistico Nacional de Unidades INAFED Virtual Virtual 2 0 2
Econdmicas - Inventario Nacional de Vivienda
16 mayo 2023 El derecho a la ciudad y a la movilidad urbana INAFED Virtual Virtual 2 0 2
17 mayo 2023 Segunda sesion del Taller para el uso de la INAFED Virtual Virtual 5 0 2
Plataforma de Andlisis para el Desarrollo
18 mayo 2023 Politica Publica de vivienda: sesién complementaria INAFED Virtual Virtual 5 0 2
19 mayo 2023 Discriminacion racial y salud mental INAFED Virtual Virtual 5 0 2
20 mayo 2023 El derecho a la igualdad de género como bien social, INAFED Virtual Virtual 5 0 2
nilar de 1a naz
21 mayo 2023 Papel del Promtel en la promocién de las INAFED Virtual Virtual 5 0 2
telacamiinicarianes v dal nranrama de intarnet nara
2 mayo 2023 Taller para la Elaboracién de Informes Municipales INAFED Virtual Virtual 3 1 2
23 mayo 2023 Nueva Guia Alimentaria y la Norma Nom-04-SSA- INAFED Virtual Virtual 5 0 2
2012
24 mayo 2023 | Derecho a la ciudad y el transporte a los ciudadanos INAFED Virtual Virtual 2 0 2
25 mayo 2023 La importancia de la lactancia materna y la nutricién INAFED Virtual Virtual 5 0 2

durante los primeros 1000 dias
26 mayo 2023 Responsabilidad archivistica INAFED Virtual Virtual 5 0 2
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PARTICIPANTES

27 mayo 2023 Programas municipales para la prevencién y gestién INAFED Virtual Virtual 2 0 2

intaaral da racidiine

28 mayo 2023 Primera sesion del seminario: Las Relaciones INAFED Virtual Virtual 2 0 2

Intarnarinnalac da ne Fetadne v Munirinine

29 mayo 2023 Presentacion del compendio de Fichas de INAFED Virtual Virtual 1 1 o

Drnnramac Federalac nara Ine Munirinine 2022

30 mayo 2023 El papel de los municipios en la promocién de INAFED Virtual Virtual 2 0 2

alimentos locales para una alimentacién saludable y

nutriva.
Edl mayo 2023 Implementacién de sistemas institucionales archivos INAFED Virtual Virtual > 0 2
32 mayo 2023 Guia Consultiva: etapa de diagndstico INAFED Virtual Virtual > 0 2
33 mayo 2023 El derecho a la ciudad y a la tecnologia INAFED Virtual Virtual > 0 2
34 mayo 2023 Plataforma Coneval para planear a nivel municipal INAFED Virtual Virtual 2 0 2
35 mayo 2023 LA importancia del enfoque de interseccionalismo INAFED Virtual Virtual 3 1 2
en atencidn a la ciudadania
36 mayo 2023 Guia Consultiva de Desempeno Municipal, Médulo INAFED Virtual Virtual > 0 2
& Nocarrnlln Snrial
37 mayo 2023 Didlogo virtual: Visibilizacién y Prevencién de la INAFED Virtual Virtual > 0 2
violencia de género en el ambito laboral; caminando
hacia la paz.
38 mayo 2023 Didlogos virtuales: Programa Nacional para la INAFED Virtual Virtual 2 0 2

prevencion y gestion integral de residuos y residuos

de manejo
39 mayo 2023 Didlogos virtuales: Compendio de programas INAFED Virtual Virtual 2 0 2

federales para municipios, apoyos en materia de

infraestructura y sustentabilidad

40 mayo 2023 Taller para la elaboracién de Reglamentos INAFED Virtual Virtual 2 0 2
Muinirinalas
“ mayo 2023 Guia Consultiva de Desempefo Mddulo2: Hacienda INAFED Virtual Virtual 2 0 2
Publica Municipal

42 mayo 2023 Didlogos Virtuales: SNIEG y Censo de Poblaciény INAFED Virtual Virtual 5 0 2
vivienda 2020

43 mayo 2023 Nuevo Reglamento de la Ley General Para el INAFED Virtual Virtual 2 0 2

Contral del taharn

44 mayo 2023 Taller para la elaboracién de Manuales de INAFED Virtual Virtual 5 0 2
Organizacién

45 10/05/2023 Mecanismos Alternativos de Solucién de Centro Estatal de Justicia Alternativa Sala de Cabildo Presencial 58 1 47
Controversias Poder Judicial del Estado de Zacatecas

46 mayo 2023 Conferencia actualizacién, difusién y la reforma legal INAFED Virtual Virtual 3 0 3

on mataria da canciirenc mercantilac
47 mayo 2023 El papel del PROMTEL en la promocién de las INAFED Virtual Virtual 4 1 3
tolacamuinicacinnec

48 mayo 2023 Dialogos virtuales narrativas de odio y INAFED Virtual Virtual 3 o 3
discriminacién

49 mayo 2023 Didlogos virtuales: visibilizacion prevencién de la INAFED Virtual Virtual 2 0 2

violencia de género en el dmbito laboral; caminando
hacia la paz
50 mayo 2023 Guia Consultiva del Desempefo Municipal: Etapa de INAFED Virtual Virtual 7 4 3

Activacién
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51 mayo 2023 Didlogos virtuales: Gobierno abierto una visién INAFED Virtual Virtual 2 0 2
decde lnc anhiernne eithnarinnalec
52 mayo 2023 Taller para la elaboracién de Programa Municipal de INAFED Virtual Virtual 3 1 2
Dicranacidad
53 mayo 2023 Quinta Sesién del Seminario Agenda 2030: La INAFED Virtual Virtual 3 1 2
agenda 2030 en la poblacién Municipal
INAFED Virtual Virtual 3 1 2
PERSONAL DEL MUNICIPIO 188
PUBLICO EN GENERAL 6 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 35 159
1 27/04/2023 Ciclo de Conferencias: La calidad en el servicio y Unidad Académica de Contaduriay Sala de Cabildo Todas las dreas Presencial 7 4 3 Piblico en general
procesos en la administracién publica"
1. Ambiente laboral
2. Estructura legal de la administracién publica Administracién de la UAZ
Ciclo de Conferencias: La calidad en el servicio y Unidad Académica de Contadurfa y 70 46 24
procesos en la administracién publica"
1. Ambiente laboral
2. Estructura legal de la administracién publica
municipal
3. Estrategias de captacion de datos para conocer la
percepcién de los usuarios del municipio.
4. Procesos de innovacién en atencién al usuario de
los servicios publicos municipales.
Administracién de la UAZ
2 24/04/2023 Ciclo de conferencias:“Estrategia de laONU parala | Comisién de Derechos Humanos del Sala de Cabildo Presencial 58 33 25
inclusién de la discapacidad en materia de derechos Estado de Zacatecas e Instituto para la
Atencién e Inclusion de las Personas con
h I icipios de Zacat "
umanos en los municipios de Zacatecas Discapacidad.
3 21/04/2023 Platicas pre-matrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacién Presencial 6 3 3 Pablico en general
4 18/04/2023 Platicas pre-matrimoniales DIMUGUA Centro de Capacitacion Presencial 6 3 3 Piblico en general
s 13/04/2023 Capaditacion a productores del campo Sala de Cabildo Presencial 34 13 21
Cuadalinenca
6 12/04/2023 Censo Nacional de Gobiernos Municipales y INEGI Sala de Cabildo Presencial 34 13 21
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad
7 11/04/2023 Inteligencia emocional en el ambiente laboral y SEPLADEMUN Centro de Capacitacién DIMUGUA Presencial 16 14 2
técnicas de trabajo en equipo
8 10/04/2023 Estrés laboral, sus consecuencias y su manejo SEPLADEMUN Centro de Capacitacién DIMUGUA Presencial 16 14 2
adeciiadn en el ecnarin laharal
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PERSONAL DEL MUNICIPIO 228
PUBLICO EN GENERAL 19 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 143 104
29/03/2023 REUNION DE PRODUCTORES REGION CASA | SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL | CENTRO DE CAPACITACION | pUBLICO EN GENERAL PRESENCIAL 18 9 9 PUBLICO EN GENERAL
RI ANICA- | NS RANCHERNS INTECRAI SIISTETARIFE _ _
31/03/2023 | CENSO NACIONAL DE GOBIERNOS MUNICIPALES INEGI CENTRO DE CAPACITACION TODAS LAS AREAS PRESENCIAL 20 10 10
Y DEMARCACIONES TERRITORIALES DE LA
CIUDAD DE MEXICO (CNGMD) 2023
22/03/2023 |CICLO DE CONFERENCIAS DIA MUNDIAL DE AGUA | SECAMPO, UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS SALA DE CABILDO PUBLICO EN GENERAL HIBRIDA 6 2 4 PUBLICO EN GENERAL
DE LA TIERRA'Y LA UNIDAD ACADEMICA DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UAZ, UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL IGNACIO CASTRO PEREZ,
"AGUA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
SECRETARIA DE PLANEACION DEL
DESARROLLO MUNICIPAL Y DIRECCION
DMUNICIPAL DE LA JUVENTUD DEL
LOCAL SOSTENIBLE" MUNICIPIO DE GUADALUPE, ZAC.
22/03/2023 | CICLO DE CONFERENCIAS DIA MUNDIAL DE AGUA | SECAMPO, UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS SALA DE CABILDO TODAS LAS AREAS HIBRIDA 7 42 29
DE LA TIERRA'Y LA UNIDAD ACADEMICA DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UAZ, UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL IGNACIO CASTRO PEREZ,
"AGUA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
SECRETARIA DE PLANEACION DEL
DESARROLLO MUNICIPAL Y DIRECCION
DMUNICIPAL DE LA JUVENTUD DEL
LOCAL SOSTENIBLE" MUNICIPIO DE GUADALUPE, ZAC.
17/03/23 | PRESENTACION DEL COMPENDIO DE FICHAS DE INAFED VIA ZOOM VIRTUAL N 1 1
. PRNOCRAMAS FENERAI FS _
14/03/23 ESTRES LABORAL, SUS CONSECUENCIAS Y SEPLADUMUN CENTRO DE CAPACITACION oIC PRESENCIAL 20 B 7
MANEJO ADECUADO
13/03/2023 | 'NTRODUCCIGN A LANORMA OFICIAL MEXICANA SEPLADUMUN CENTRO DE CAPACITACION DIMUGUA PRESENCIAL % B 1
NOM-035-5TPS-2018 "FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL E EL TRABAJO- IDENTIFICACION Y
__ANALISIS Y PREVENCION" _ _
09/03/2023 ESTRES LABORAL, SUS CONSECUENCIAS Y SEPLADUMUN CENTRO DE CAPACITACION | ORGANO INTERNO DE PRESENCIAL 20 2 8
MANEJO ADECUADO CONTROL
07/03/2023 TALLER DE ELABORACION DE MURALES SEPLADEMUN CENTRO DE CAPACITACION | DES. ECONOMICO, SMDIF, PRESENCIAL 10 7 3
SDUEMA Y SEC. DEL
ALUSIVOS A LA INCLUSION BIENESTAR
07/03/2023 | INTRODUCCION A LA NORMA OFICIAL MEXICANA SEPLADUMUN CENTRO DE CAPACITACION |  ORGANO INTERNO DE 7 2 9
NOM-035-5TPS-2018 "FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL E EL TRABAJO- IDENTIFICACION Y
ANALISIS Y PREVENCION" CONTROL
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MUNICIPIO DE GUADALUPE, ADMINISTRACION 2021-2024

SECRETARIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

INSTITUCION

RELACION DE CAPACITACIONES MENSUALES

DE

Secretaria de
Planeacién
del Desarrollo

Municipal

No. FECHA NOMBRE DEL CURSO ESPACIO O LUGAR  AREA QUE SOLICITA  MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES
10 | 02/03/2023 | CONFERENCIA INTERNACIONAL "ESCASEZ DE SEPLADUMUN SALA DE CABILDO DIRECCION MUNICIPAL DE HIBRIDO 1% 8 6
AGUA COMO IMPACTO DEL CAMBIO CLIMATICO
EN EL ESTADO DE ZACATECAS, MEX. 2000-2022 LA JUVENTUD
02/03/2023 | CONFERENCIA INTERNACIONAL "ESCASEZ DE SEPLADUMUN SALA DE CABILDO DIRECCION MUNICIPAL DE HIBRIDO 98 57 @ PUBLICO EN GENERAL
AGUA COMO IMPACTO DEL CAMBIO CLIMATICO
EN EL ESTADO DE ZACATECAS, MEX. 2000-2022 LA JUVENTUD
1| 02/03/2023 |NTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL AREA LABORAL SEPLADUMUN CENTRO DE CAPACITACION | p|RECCION MUNICIPAL DE PRESENCIAL 6 3 3
Y TRABAIO EN EQUIPO LA JUVENTUD
2 01/03/23 ESTRES LABORAL, SUS CONSECUENCIAS Y SEPLADUMUN CENTRO DE CAPACITACION | p|RECCION MUNICIPAL DE PRESENCIAL 7 3 4
MANEJO ADECUADO LA JUVENTUD
PERSONAL DEL MUNICIPIO 205
PUBLICO EN GENERAL 122 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 192 135
1 28/02/2023 | 'NTRODUCCIGN A LA NORMA OFICIAL MEXICANA SEPLADUMUN CENTRO DE CAPACITACION | p|RECCION MUNICIPAL DE PRESENCIAL 7 3 4
NOM-035-5TPS-2018 "FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL E EL TRABAJO- IDENTIFICACION Y
ANALISIS Y PREVENCION" LA JUVENTUD
2 24/02/2023 INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL AMBIENTE SEPLADEMUN CENTRO DE CAPACITACION SEPLADEMUN PRESENCIAL 2 5 7
LABORAL Y TRABAJO EN EQUIPO
3 230272023 SEMINARIO "AGENDA 2023" 2DA SESION INAFED VIRTUAL VIRTUAL 6 4 2
IMPLICACIONES DEL ENFOQUE DE LA AGENDA
_ 2man _
4 23/02/23 ESTRES LABORAL, SUS CONSECUENCIAS Y SEPLADUMUN CENTRO DE CAPACITACION SEPLADEMUN PRESENCIAL 10 4 6
_ MANFEIO ADECILIADO _
5 | 20/02/2023 |'NTRODUCCIGN A LA NORMA OFICIAL MEXICANA SEPLADUMUN CENTRO DE CAPACITACION SEPLADEMUN PRESENCIAL 10 4 6
NOM-035-5TPS-2018 "FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL E EL TRABAJO- IDENTIFICACION Y
ANALISIS Y PREVENCION"
5 20/02/23 ESTRES LABORAL, SUS CONSECUENCIAS Y SEPLADUMUN CENTRO DE CAPACITACION SEPLADEMUN PRESENCIAL 1 3 8
MANEJO ADECUADO
7 15/02/2023 | SNIEG Y CENSO DE POBLACION Y VIVIENDA 2020 \NAFED VIRTUAL VIRTUAL 6 > 4
SCINCE WEB
8 15/02/2023 | LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD Y INAFED VIRTUAL VIRTUAL 3 1 2
LAS POLITICAS PUBLICAS DESDE EL MUNICIPIO
9 | 13/02/2023 TALLER PARA LA ELABORACION DE INAFED VIRTUAL VIRTUAL 15 10 5
REGLAMENTOS MUNICIPALES
10 09/02/23 PLATICAS PRESMATRIMONIALES DIMUGUA CENTRO DE CAPACITACION | PUBLICO EN GENERAL PRESENCIAL 6 s 8 PUBLICO EN GENERAL
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No. FECHA NOMBRE DEL CURSO ESPACIO O LUGAR AREA QUE SOLICITA MODALIDAD MUJERES HOMBRE OBSERVACION
PARTICIPANTES

7 08/02/23 CONFERENCIA INTERNACIONAL "ESCASEZ DE UNICAP Y SEPLADEMUN HIBRIDO PUBLICO EN GENERAL HIBRIDO 7 2 5 PUBLICO EN GENERAL

AGUA COMO IMPACTO DEL CAMBIO CLIMATICO

EN EL ESTADO DE ZACATECAS, MEX. 2000-2022
12 | 07/02/2023 DIAGNOSTICO 2022 "PROGRAMA MUNICIPAL DE SEPLADEMUN SALA DE CABILDO SECRETARIOS, PRESENCIAL 31 20 n

DIRECTORES Y JEFES DE
MEJORAMIENTO DEL CLIMA LABORAL 2022-2024 DEPTO.
PERSONAL DEL MUNICIPIO 111
PUBLICO EN GENERAL 23 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 66 68
7 27/01/2022 | TALLER INTEGRACION Y AMBIENTE LABORAL SELADEMUN BIBLIOTECA CETIS 13 CETIS 13 PRESENCIAL 50 29 21 PUBLICO EN GEN ERAL
6 26/01/2022 | TALLER INTEGRACION Y AMBIENTE LABORAL SELADEMUN BIBLIOTECA CETIS 13 CETIS 13 PRESENCIAL 67 35 32 PUBLICO EN GEN ERAL
5 25/01/2022 Capacitacién en Reglamentacién Municipal y INAFED Auditorio Marie Curie del Cocyt PRESENCIAL 8 2 6
reconocimientos de la Gufa Consultiva de
Desempefio Municipal 2022
4 24/01/2023 | TALLER INTEGRACION Y AMBIENTE LABORAL SELADEMUN BIBLIOTECA CETIS 13 CETIS 13 PRESENCIAL 67 31 36 PUBLICO EN GEN ERAL
3 19/01/23 PRESENTACION DE LA GUIA CONSULTIVA PARA INAFED 200M VRTUAL 4 5 N
EL DESEMPENO MUNICIPAL
2 19/01/23 "CONCEPTOS BASICOS PARA DRA. ELSA AGUIRRE CISNEROS, SALA DE JUNTAS SECRETARIA DE PRESENCIAL 4 2 2
AVANZAR HACIA UNA SOCIEDAD INCLUSIVA" BENEMERITA ESCUELA NORMAL PLANEACION DEL
“ ; " PLANEACION
i} MANUEL AVILA CAMACHO DFSARROI | O MUNICIPAI
1 17/01/23 PRESENTACION DEL ESTUDIO SOBRE LA Confederacién Plena Inclusion Espana, VIRTUAL VRTUAL 38 28 10
PARTICIPACION DE MUJERES CON Y SIN Federacién de Mujeres Progresistas y
DISCAPACIDAD EN ORGANOS DE GOBIERNO. con la financiacién del Ministerio de
PERSONAL DEL MUNICIPIO 54
PUBLICO EN GENERAL 184 MUJER HOMBRE
TOTAL DE CAPACITADOS 238 129 109




