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1. Introducción 
 
Con fundamento en lo establecido en el Artículo 86, fracción XV, de la Ley Orgánica del Municipio 
del Estado de Zacatecas, así como en el Artículo 39, fracciones VI y XXIX de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Zacatecas, se presenta el presente 
Informe Trimestral de las labores de la Comisión Edilicia de Igualdad de Género. 
 
Las Comisiones del Ayuntamiento son órganos internos conformados por los miembros del 
Ayuntamiento para atender asuntos municipales conforme a su área de competencia. Estas 
comisiones están facultadas para solicitar informes, comparecencias y opiniones a los titulares de 
las dependencias municipales, según lo estipulado en el Artículo 89 de la Ley Orgánica del 
Municipio. 
 
En este contexto, la Comisión Edilicia de Igualdad de Género tiene diversas funciones y objetivos 
definidos en el Reglamento Interior del Ayuntamiento. Entre sus responsabilidades se encuentran: 
 

●​ Conocer la existencia de instituciones de apoyo a la mujer en todos los niveles de gobierno 
y a nivel internacional. 

●​ Difundir la cultura de igualdad de género a través de foros y en coordinación con la 
Dirección de la Mujer Guadalupense. 

●​ Conocer y difundir los compromisos internacionales de México en materia de desarrollo y 
protección de la mujer. 

●​ Fomentar la participación ciudadana para lograr la igualdad de género en el municipio. 
●​ Promover programas para la erradicación de la violencia intrafamiliar, entre otras. 

 
 
Este informe tiene como propósito presentar de manera detallada las actividades realizadas por la 
Comisión a lo largo del trimestre, así como los avances alcanzados y los desafíos que aún persisten 
en la búsqueda de una sociedad más equitativa y libre de violencia. Se espera que el contenido del 
informe sirva como herramienta para la rendición de cuentas y para fortalecer las acciones futuras 
en pro de la igualdad de género en el municipio de Guadalupe. 
 
 
2. Resumen Ejecutivo 
 
Este informe presenta un compendio de las actividades realizadas en el municipio de Guadalupe, 
Zacatecas, enfocadas en la promoción de la igualdad de género entre mujeres y hombres. Las 
iniciativas incluyen la participación en sesiones ordinarias y extraordinarias de Cabildo, sesiones de 
las comisiones y otras actividades. 
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3. Sesiones de Cabildo 
 
Participación en la Trigésima Segunda Sesión de Cabildo y Vigésima Sexta Ordinaria 
Fecha: 15 de octubre del 2025 
Hora: 16:00 hrs. 
Lugar: En la sala de Cabildo del Palacio de Gobierno Municipal de Guadalupe 
Temas abordados:  

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de tres dictámenes que presenta la 
Comisión Edilicia de Hacienda y Vigilancia,  

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de dos dictámenes que presenta la 
Comisión Edilicia de Hacienda y Vigilancia y Desarrollo Urbano y Servicios 
Públicos Municipales,  

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de un dictamen que presenta la 
Comisión Edilicia de Obras Públicas Municipales. 

  
 
Participación en la Trigésima Tercera Sesión de Cabildo y Vigésima Séptima 
Ordinaria 
Fecha: 29 de octubre del 2025 
Hora: 14:00 hrs. 
Lugar: En la sala de Cabildo del Palacio de Gobierno Municipal de Guadalupe 
Temas abordados:  

●​ Lectura de correspondencia para Cabildo, 
●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de un dictamen que presenta la 

Comisión Edilicia de Hacienda y Vigilancia,  
●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de tres dictámenes que presenta la 

Comisión Edilicia de Bebidas Alcohólicas. 
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Participación en la Trigésima Cuarta Sesión de Cabildo y Vigésima Octava Ordinaria 
Fecha: 14 de noviembre del 2025 
Hora: 14:00 hrs. 
Lugar: En la sala de Cabildo del Palacio de Gobierno Municipal de Guadalupe 
Temas abordados:  

●​ Lectura de correspondencia para Cabildo, 
●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de un dictamen que presenta la 

Comisión Edilicia de Obras Públicas Municipales. 
  

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de nueve dictámenes que presenta la 
Comisión Edilicia de Comercio. 

 
 

    
 
 
Participación en la Trigésima Quinta Sesión de Cabildo y Vigésima Novena Ordinaria 
Fecha: 28 de noviembre del 2025 
Hora: 14:00 hrs. 
Lugar: En la sala de Cabildo del Palacio de Gobierno Municipal de Guadalupe 
Temas abordados:  

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de los programas generales de trabajo 
de las Comisiones Edilicias de Igualdad de Género, que preside la Regidora María 
Patricia Molina Durán. 

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de diez dictámenes que presenta la 
Comisión Edilicia de Hacienda y Vigilancia,  
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●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de un dictamen que presenta la 
Comisión Edilicia de Obras Públicas Municipales. 

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de cuatro dictámenes que presenta la 
Comisión Edilicia de Comercio. 

 

   
 
Participación en la Trigésima Sexta Sesión de Cabildo y Cuarta Extraordinaria 
Fecha: 12 de diciembre del 2025 
Hora: 18:00 hrs. 
Lugar: En la sala de Cabildo del Palacio de Gobierno Municipal de Guadalupe 
Temas abordados:  

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de un Punto de Acuerdo que presenta la 
Lic. Analí Infante Morales, síndica municipal para dar cumplimiento al 
Procedimiento de responsabilidad administrativa grave con número 
TJA/RAG/0030/2021-III. 

 
 
Participación en la Trigésima Séptima Sesión de Cabildo y Trigésima Ordinaria 
Fecha: 15 de diciembre de 2025 
Hora: 12:00 hrs. 
Lugar: En la sala de Cabildo del Palacio de Gobierno Municipal de Guadalupe 
Temas abordados:  

●​ Toma de protesta del Lic. Luis Gerardo Flores Mendoza, regidor. 
●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de un Punto de Acuerdo que propone 

aprobar el calendario oficial de los días de descanso obligatorio para todos los 
servidores públicos del Gobierno Municipal de Guadalupe Zacatecas para el año 
2026. 
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●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de cuatro dictámenes que presenta la 
Comisión Edilicia de Hacienda y Vigilancia,  

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de dos dictámenes que presenta la 
Comisión Edilicia de Hacienda y Vigilancia, Desarrollo Urbano y Servicios 
Públicos Municipales, 

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de un dictamen que presenta la 
Comisión Edilicia de Obras Públicas Municipales,  

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de siete dictámenes que presenta la 
Comisión Edilicia de Comercio. 

 

  
 
Participación en la Trigésima Octava Sesión de Cabildo y Trigésima Primera 
Ordinaria 
Fecha: 31 de diciembre del 2025 
Hora: 12:15 hrs. 
Lugar: En la sala de Cabildo del Palacio de Gobierno Municipal de Guadalupe 
Temas abordados:  

●​ Lectura de correspondencia para Cabildo, 
●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de un dictamen que presenta la 

Comisión Edilicia de Hacienda y Vigilancia, respecto a: 
5.I. Presupuesto de Egresos del Municipio de Guadalupe, Zacatecas, para el 
Ejercicio Fiscal 2026; y  
5.I.I. Solicitud de reserva al proyecto del Presupuesto de Egresos del Municipio 
de Guadalupe, Zacatecas, para el Ejercicio Fiscal 2026, que presenta la 
regidora María Patricia Molina Durán; 
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●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de un dictamen que presenta la 
Comisión Edilicia de Hacienda y Vigilancia respecto al Programa Operativo Anual 
(POA) del Ejercicio Fiscal 2026, 

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de un dictamen que presenta la 
Comisión Edilicia de Desarrollo Integral de la Familia, Discapacidad y Salud 
Pública,  

●​ Lectura, discusión, y en su caso, aprobación de cuatro dictámenes que presenta la 
Comisión Edilicia de Comercio. 
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4. Sesiones  y Actividades de la Comisión Edilicia de Igualdad de Género 
 
Presidenta: Regidora María Patricia Molina Durán 
Secretaria: Regidora María Elena Marquez Martínez 
Vocales: 
Regidor Enrique Guadalupe Flores Mendoza 
Regidor Cristopher Ciro Licona Ramírez 
Regidora Diana Karina Trujillo Ortega  
 
 
Sexta Sesión Ordinaria de la Comisión Edilicia de Igualdad de Género. 
Fecha: 29 de octubre 
Temas abordados: 
 

●​ LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM LEGAL. 
●​ APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. 
●​ PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA DE EJES PRIORITARIOS DERIVADOS 

DEL PLAN DE ACCIÓN MUNICIPAL. 
●​ PARTICIPACIÓN DE LA TITULAR DE LA DIRECCIÓN DE LA MUJER 

GUADALUPENSE 
●​ ASUNTOS GENERALES. 
●​ CLAUSURA DE LA SESIÓN. 
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Sesión Extraordinaria de la Comisión Edilicia de Igualdad de Género. 
Fecha: 27 de noviembre 
Temas abordados: 
 

●​ LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM LEGAL. 
 

●​ APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. 
 

●​ PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA DE PUNTO DE ACUERDO PARA LA 
CELEBRACIÓN DE UN CONVENIO DE COLABORACIÓN CON LA 
FISCALÍA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE ZACATECAS. 
 

●​ APROBACIÓN DEL PUNTO DE ACUERDO. 
 

●​ CLAUSURA DE LA SESIÓN. 
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Participación en otras Comisiones Edilicias 

 
 
5. Comisiones Edilicias. 
 

●​ Participación como vocal en las sesiones de la Comisión Edilicia de Desarrollo 
Administrativo y Transparencia. 

 
●​ Participación como vocal en las sesiones de la Comisión Edilicia de Obras Públicas. 

 
●​ Participación como vocal de la Comisión de Desarrollo Urbano. 

 
●​ Además por interés propio, participación en la Comisión de Hacienda y Vigilancia. 
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Actividades Complementarias 
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6. Actividades Complementarias 
 
Conferencia “Retos y Desafíos: Mujer Cambiante” 
1 de octubre 
17:00 hrs 
 

 
 

Mesa de Trabajo “Ley de Ingresos 2025” 
8 de octubre 
16:00 hrs 
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Caminata Día Mundial de la Lucha contra el Cáncer de Mama 
17 de octubre 
9:00 hrs 
 

  
 
Taller Prótesis Mamarias Artesanales “Día Internacional del Cáncer de Mama” 
21 de octubre 
10:00 hrs 
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Festival del día de muertos  
29 de octubre 
10:00 hrs 

   
 
Supervisión de la Comisión de Obras Públicas al Socavón 
27 de agosto 
10:00 hrs 
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Conmemoración Día de la Revolución Mexicana 
20 de noviembre 
8:30 hrs 
 

   
 
 
Visita al Relleno Sanitario  
24 de noviembre 
10:00 hrs 
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Foro “Día Internacional de la eliminación de la Violencia contra las mujeres” 
25 de noviembre 
10:00 hrs 
 

   
 
 
Premiación concurso de Tik Tok “Jóvenes por la Igualdad: Una generación libre de 
violencia” 
25 de noviembre 
17:00 hrs 
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7. Conclusión 
 
A continuación te presento una **conclusión alternativa**, basada en el texto original pero 
con redacción distinta y el enfoque en **igualdad sustantiva**: 
 
La Comisión Edilicia de Igualdad Sustantiva, a través del presente informe trimestral, da 
cuenta del trabajo sostenido del Ayuntamiento de Guadalupe para impulsar condiciones 
reales de equidad entre mujeres y hombres, así como para prevenir y atender la violencia 
contra las mujeres. Las actividades desarrolladas durante el periodo reflejan una visión 
orientada a generar cambios estructurales que incidan de manera efectiva en la vida 
cotidiana de las mujeres del municipio. 
 
El avance hacia la igualdad sustantiva requiere del trabajo conjunto entre instituciones, 
sociedad civil y ciudadanía. En este sentido, la participación social y la articulación 
interinstitucional han sido elementos clave para fortalecer los espacios de reflexión, 
capacitación y acción, permitiendo que las políticas públicas incorporen perspectivas 
diversas y respondan a las necesidades reales de la población. 
 
Si bien se han logrado avances significativos, aún existen retos que demandan continuidad, 
compromiso y voluntad colectiva. La Comisión reafirma su responsabilidad de seguir 
promoviendo acciones y políticas públicas que garanticen el ejercicio pleno de los derechos 
de las mujeres. Este informe no solo cumple con un ejercicio de transparencia, sino que 
también refrenda el compromiso de seguir construyendo un municipio más justo, incluyente 
y con igualdad sustantiva para todas y todos. 
 
 
 
 
8. Contacto 
 
M.S.C María Patricia Molina Durán  
Correo: patymolinaregidora@gmail.com 
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9. Anexos 
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